
 

1 แผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤตมิิชอบ และส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรม                                                                                                               
กระทรวงคมนาคม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  

 

แบบฟอร์ม แผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และส่งเสริมคุณธรรมจรยิธรรมของกระทรวงคมนาคม 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔ 

หน่วยงาน ....การรถไฟแห่งประเทศไทย 
 

 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1     สร้างวัฒนธรรมองค์กรคุณธรรมในการต่อต้านการทุจริต 
 
 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์

 

ตัวชี้วดั 
แผนการด าเนนิงานโครงการ/กิจกรรม 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
งบประมาณ 

 (ถ้ามี) 
หมายเหต ุ

ผูร้ับผดิชอบ ผลลัพธ์ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ 
เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 

6๓) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. -มี.ค. 

6๔) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 

มิ.ย. 6๔) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 

6๔) 

งบปกติของ
หน่วยงาน 

(บาท) 

งบอื่นๆ เช่น 
งบบูรณาการ 

(บาท) 
 

กลยุทธท์ี่ 1 ปรับฐานความคดิ ปลกูฝังค่านยิมคุณธรรมในการต่อต้านการทุจรติ “พอเพียง วินัย สุจรติ จิตอาสา” 
 

  1. จัดการสัมมนาผลประโยชน์ทับ 
ซ้อน (จริยธรรมคุณธรรม) ให้กับพนักงาน/
ลูกจ้างฯ 

ปรับฐานความคิดทุกช่วงวัยให้
แยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนและ
ส่วนร่วม 

ระดับ ๕ ระดับ ๕ ๕๐% ๕๐%     โครงการ
ต่อเนื่องปี ๖๑-
๖๔ 

 
 

         อฟ. ตฟ. 

           
 

กลยุทธท์ี่ 2  สร้างวัฒนธรรมองคด์า้นคณุธรรมและการตอ่ต้านการทุจริต 
 

  1. โครงการต้นแบบ สถานี/ซุ้ม สวยงาม 
พืชผักกินได้ 
 

ปลูกฝังวัฒนธรรมต่อต้านการ
ทุจริต ด้วยการที่พนักงานด าเนิน
ชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

๕ สถานี / ๕ ซุ้ม ๕ สถานี / ๕ ซุ้ม ๒๕% ๒๕% ๒๕% ๒๕%   ด าเนินการ
เสร็จแต่ ปี ๖๑ 
(ปี ๖๒ ๖๓ 
ขอท า
ต่อเนื่อง) ดร. 

           
           



 

2 แผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤตมิิชอบ และส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรม                                                                                                               
กระทรวงคมนาคม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  

 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์

 

ตัวชี้วดั 
แผนการด าเนนิงานโครงการ/กิจกรรม 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
งบประมาณ 

 (ถ้ามี) 
หมายเหต ุ

ผูร้ับผดิชอบ ผลลัพธ์ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ 
เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 

6๓) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. -มี.ค. 

6๔) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 

มิ.ย. 6๔) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 

6๔) 

งบปกติของ
หน่วยงาน 

(บาท) 

งบอื่นๆ เช่น 
งบบูรณาการ 

(บาท) 

           
           
           
           

 
 

 
 
 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2     ยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการเชิงรุก 
 
 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์

 

ตัวชี้วดั 
แผนการด าเนนิงานโครงการ/กิจกรรม 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
งบประมาณ 

 (ถ้ามี) 
หมายเหต ุ

ผูร้ับผดิชอบ ผลลัพธ์ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ 
เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 

6๓) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. -มี.ค. 

6๔) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 

มิ.ย. 6๔) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 

6๔) 

งบปกติของ
หน่วยงาน 

(บาท) 

งบอื่นๆ เช่น 
งบบูรณาการ 

(บาท) 
 

กลยุทธท์ี่ 1 สร้างนวัตกรรม มาตรการ กลไก และกระบวนการในการป้องกนัเพื่อยบัยั้งการทุจรติ 
 

  1. จัดท าช่องทางรับเรื่องร้องเรยีนเกี่ยวกับ
ทุจริต 
 

จัดท าช่องทางร้องเรยีนเกี่ยวกับ
การทุจริตทางหน้า web site 
ส าหรับบุคคลภายในและภายนอก 
องค์กร 
 

ระดับ ๕ ระดับ ๕       ด าเนินการ
เสร็จแต่ ปี ๖๐ 

 
 



 

3 แผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤตมิิชอบ และส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรม                                                                                                               
กระทรวงคมนาคม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  

 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์

 

ตัวชี้วดั 
แผนการด าเนนิงานโครงการ/กิจกรรม 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
งบประมาณ 

 (ถ้ามี) 
หมายเหต ุ

ผูร้ับผดิชอบ ผลลัพธ์ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ 
เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 

6๓) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. -มี.ค. 

6๔) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 

มิ.ย. 6๔) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 

6๔) 

งบปกติของ
หน่วยงาน 

(บาท) 

งบอื่นๆ เช่น 
งบบูรณาการ 

(บาท) 

กลยุทธท์ี่ 3 บูรณาการและสนบัสนนุกลไกกระบวนการบริหารจดัการเชิงรุก 
 

  1. พัฒนาระบบรับเรื่องร้องเรียน 
ทุจริตที่มีประสิทธิภาพ 
 

พัฒนาระบบรับเรื่องร้องเรียนให้มี
ประสิทธิภาพ และมาตรฐาน 

ระดับ ๕ ระดับ ๕ ๒๕% ๒๕% ๒๕% ๒๕%   โครงการ
ต่อเนื่องปี ๖๒-
๖๔  ปส. 

 

 
 
 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3     สร้างเครือข่าย MOT Transparency ที่เข้มแข็ง 
 
 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์

 

ตัวชี้วดั 
แผนการด าเนนิงานโครงการ/กิจกรรม 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
งบประมาณ 

 (ถ้ามี) 
หมายเหต ุ

ผูร้ับผดิชอบ ผลลัพธ์ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ 
เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 

6๓) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. -มี.ค. 

6๔) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 

มิ.ย. 6๔) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 

6๔) 

งบปกติของ
หน่วยงาน 

(บาท) 

งบอื่นๆ เช่น 
งบบูรณาการ 

(บาท) 
 

กลยุทธท์ี่ 1 สร้างกลไกบทบาทการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย MOT Transparency 
 

  1. โครงการพัฒนาและเพิ่มเครือข่าย
ต่อต้านการทุจริต(บุคคลภายใน รฟท.) 
 

-เพิ่มเครือข่ายต่อเนื่อง ๒๐% ทุก
ปี 
สร้างกลไกป้องกันและยับยั้งการ
ทุจริต 

ระดับ ๕ ระดับ ๕ ๕๐% ๕๐%     โครงการ
ต่อเนื่องปี ๖๑-
๖๔ 
  ตฟ. 

           
 

กลยุทธท์ี่ 2 เสริมพลังการมีส่วนร่วมของเครือข่าย 
 



 

4 แผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤตมิิชอบ และส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรม                                                                                                               
กระทรวงคมนาคม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  

 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์

 

ตัวชี้วดั 
แผนการด าเนนิงานโครงการ/กิจกรรม 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
งบประมาณ 

 (ถ้ามี) 
หมายเหต ุ

ผูร้ับผดิชอบ ผลลัพธ์ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ 
เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 

6๓) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. -มี.ค. 

6๔) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 

มิ.ย. 6๔) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 

6๔) 

งบปกติของ
หน่วยงาน 

(บาท) 

งบอื่นๆ เช่น 
งบบูรณาการ 

(บาท) 

  1. โครงการสมัมนาเครือขา่ยต่อต้านการ
ทุจริต(บุคคลภายใน รฟท.) 
 

อบรม สัมมนา ให้ความรู้เกี่ยวกับ
การป้องกัน หรือยังยั้งการทุจริต 
โดยวิทยากร จาก ปปช. 

ระดับ ๕ ระดับ ๕ ๕๐% ๕๐%     โครงการ
ต่อเนื่องปี ๖๑-
๖๔  อฟ. ตฟ. 

           
 

กลยุทธท์ี่ 4 ส่งเสริมให้บุคลากรเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรม/โครงการต่อต้านการทุจรติและส่งเสริมคุณธรรม 
 

1. การประกาศเจตจ านง บริหารงาน
ด้วยความซื่อสัตย์ สุจรติ 

กรรมการ ผู้บริหาร ร่วมกัน
ประกาศเจตจ านงบริหารงานด้วย
ความซื่อสัตย์ สุจริต 

ระดับ ๕ ระดับ ๕ ๕๐% ๕๐%     ด าเนินการ
ต่อเนื่องต้ังแต่ 
ปี ๖๒ ตฟ. 
ปส. 

๒. การประกาศนโยบายการใหห้รือรับ
ของขวัญหรือประโยชนอ์ื่นใด 

ผู้บริหาร พนักงาน ลูกจ้าง 
ร่วมกันงดการให้ หรือรับ
ของขวัญ หรือประโยชน์อ่ืนใด ใน
ทุกวาระโอกาสต่างๆ 

ระดับ ๕ ระดับ ๕ ๑๐๐%      ด าเนินการ
ต่อเนื่องต้ังแต่ 
ปี ๖๒ ตฟ. 
วก. ปส. 

 
 
 
 
 


